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Na temelju &lanka 13. Zakona o udrugama ( "Narodne novine" broj 74/2014) osnivatka skupstina udruge Mlada
pera — udruga za promicanje djejeg literamog stvaralastva i blogiranja, odrzana 10.srpnja 2017. godine, donijela
e
STATUT
Udruge Mlada pera

1
OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.
Mlada pera — udruga za promicanje dje&jeg literarnog stvarala$tva i blogiranja (u daljnjem tekstu: Udruga) je
nevladina, nestranacka i neprofitna udruga gradana.

Ovim se Statutom ureduje naziv Udruge, skraeni naziv, sjediSte Udruge, zastupanje,

znak Udruge i njegov izgled, cilievi Udruge, podrucja dielovanja Udruge sukladno cilievima, na€in osiguranja
javnosti djelovanja Udruge, &lanstvo, prava, obveze i odgovomosti &lanova, stégovna odgovornost élanova i nadin
vodenja popisa ¢lanova, tijela Udruge, njihov sastav i nacin sazivanja sjednica, izbor, opoziv, oviasti, na&in
odlugivanja i trajanje mandata u tijelima upravijanja te nacin sazivanja skupétine u slucaju isteka mandata, izbor i
opoziv likvidatora Udruge, prestanak postojanja Udruge, imovina Udruge, te nagin stiecanja i raspolaganja
imovinom Udruge, postupak s imovinom u sluéaju prestanka rada Udruge, na¢in rje§avanja sporova i sukoba
interesa unutar Udruge i druga pitanja od znacaja za Udrugu.

Clanak 2.

Naziv udruge je: Mlada pera — udruga za promicanje djegjeg literamog stvaralastva i blogiranja
Skraceni naziv Udruge je Udruga Mlada pera.
Sjediste Udruge je u Cakovcu.

Clanak 3.

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imaju rodno zna&enje, bez obzira na to jesu li koristeni u muskom ili
Zenskom rodu, obuhvaéaju na jednak nacin muski i Zenski rod.

Clanak 4.
Udruga je registrirana pri Uredu drZzavne uprave u Medimurskoj Zupaniji.
Clanak 5.

Znak Udruge je rasiren pergament papira preko kojeg ide pero za pisanje, u sredini na dnu je tinta pokraj koje lezi
jo3 jedno pero, a na desnom gornjem rubu pergamenta konture djevojéice i djedaka koji se drze za ruku.

Clanak 6.

Udrugu zastupa predsjednik Udruge. Predsjednik Udruge moZe ovlastiti i druge osobe za zastupanje i
predstavijanje Udruge.

Rad Udruge je javan. Javnost rada Udruga ostvaruje:

- pravodobnim izvje&¢ivanjem &lanstva i svih drugih zainteresiranih dionika o radu Udruge i znac¢ajnim
dogadajima, pisanim izvjeS¢ima, na svojim intemetskim stranicama, druStvenim mreZama i drugim medijima, na
posebnim skupovima i dogadajima ili na drugi prikladan nagin

- putem sredstava javnog priopcavanja

.
CILJ | PODRUCJA DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 7.
Cilj Udruge je promicanje djetjeg, mladenackog, u€enitkog i studentskog literamog stvaralastva, poticanje na
blogiranje osoba svih uzrasta te aktivno sudjelovanje u komentiranju drustvenih, sportskih, kuttumih i socijalnih
dogadanja.

Clanak 8.



Djelatnosti Udruge su:

- objavijivanje literamih radova na portalu Top generacija uz postivanje Zakona o zastiti osobnih podataka (NN
106/12), Zakona o medijima (NN 59/04), Zakona o elektronickim medijima (NN 153/09, 84/11 i 94/13) i Pravilnika
o zadtiti maloljetnika u elektronickim medijima (NN 28/15),

- objavijivanje komentara drustvenih, sportskih, kultumnih i socijalnih dogadanja te blogiranje na portalu
Medjimurje.info,

- organiziranje natjecaja u literarnom stvaralastvu,

- ostvarivanje suradnje sa Skolama i knjiznicama u cilju poticanja literamog stvarala&tva djece,

- organiziranje te¢ajeva, edukacija, seminara, predavanja, tribina, radionica i drugih stru¢nih skupova, te izlo2bi i
prigodnih donatorskih akcija te izdavacka djelatnost, izrada uporabnih i promotivnih proizvoda

- organiziranje volonterskih programa

- suradnja i partnerstva s domacim i medunarodnim organizacijama te fizitkim osobama

- sudjelovanje na domacim i medunarodnim struénim skupovima, kongresima i sl.

Clanak 9.
Udruga sukladno cilievima Udruge djeluje na podrudju:
- demokratske politicke kulture,
- kulture i umjetnosti,
- ljudskih prava,

- obrazovanja, znanosti i istraZivanja.
Udruga se moZe udruZivati u mreze, saveze ili zajednice udruga te uélanjivati u medunarodne i domace
saveze/udruge po odluci Skupstine Udruge.

.
CLANSTVO U UDRUZI

Clanak 10.

Clanstvo u Udruzi je dobrovoljno.

Clanom Udruge moze postati svaka poslovno sposobna fizitka i pravna osoba ¢ija je djelatnost sliéna ili ista kao
ona od Udruge, a koje prebivaju /ili imaju sjediSte na podrucju Medimurske Zupanije odnosno Republike Hrvatske.

Clanovi udruge mogu biti i maloljetne osobe i punoljetne osobe liSene poslovne sposobnosti u dijelu sklapanja
pravnih poslova, za osobu mladu od 14 godina pisanu izjavu o uélanjivanju u Udrugu daje zakonski zastupnik ili
skrbnik, a za maloljetnu osobu s navrSenih 14 godina zakonski zastupnik ili skrbnik daje pisanu suglasnost.

Clanstvo u Udruzi maZe biti redovno i po&asno.
Pocasni Clanovi su ¢lanovi Udruge koji nemaju pravo odluéivanja u tijelima Udruge.

Pogasnim &anom moZe postati svaka fizicka i pravna osoba koja doprinosi ugledu Udruge i djeluje na njenoj
promidzbi i razvoju.

Clanak 11.

Clanom Udruge postaje se potpisivanjem pristupnice te upisom u popis ¢lanova.

Popis &anova vodi se elektronickom obliku. Popis &lanova obvezno sadrZi podatke o osobnom imenu

(nazivu) &lana, OIB-u, datumu rodenja, datumu pristupanja udruzi, kategoriji danstva utvrdenih statutom i datumu
prestanka clanstva u udruzi.

Popis ¢lanova uvijek je dostupan na uvid svim élanovima i nadleZnim tijelima na njihov zahtjev.

Clanak 12.

Prava i obveze redovnih élanova su da:

®  biraju i budu birani u tijela Udruge (redovni &lanovi)
budu izvjesteni o radu Udruge i njenih tijela te o materijalno-financijskom poslovanju
e aktivno sudjeluju u izvr$avanju ciljeva Udruge i doprinose ostvarenju njenih djelatnosti



o)

daju prijedloge, misljenja i primjedbe na rad udruge i njenih tijela
se pridrZzavaju odredbi svog Statuta i drugih opéih akata Udruge
éuvaju i promiéu ugled Udruge

ucestvuju u radu Skupstine i njezinih tijela u koje su izabrani i

da se pridrzavaju odredbi ovog Statuta i drugih opéih akata Udruge.

Pogasni ¢lanovi Udruge imaju pravo prisustvovati sjednicama tijela upravijanja, ali bez prava odlugivanja te biti
upoznati s programom i radom ove Udruge.
Clanak 13.

Clanstvo u Udruzi prestaje:

prestankom djelovanja Udruge

e  pismenom izjavom o istupanju iz clanstva
zbog nepridrZzavanja odredbi Statuta i drugih akata Udruge kao i kad svojim djelovanjem Stete ugledu ili
interesima Udruge

e smréu ¢lana Udruge.

Clanak 14.

Clanovi Udruge stegovno odgovaraju za povredu svojih &anskih duznosti utvrdenih Statutom ili drugim aktima.
Stegovni postupak provodi Upravni odbor. U stegovnom postupku mogu se izredéi slijedeée stegovne mjere:

- opomena
- iskljuéenje iz Udruge

Opomena se izrice u slucaju laksih povreda Statuta i neizvrSenja odredenih obveza &anova.

Isklju¢enje iz Udruge i brisanje iz Registra &lanova nastupa zbog

teZe povrede Statuta, naru$avanja ugleda Udruge ili

drugih postupaka koji tete Udruzi u njezinom radu.

Opomenu i Odluku o iskljuéenju ¢lana iz Udruge donosi Upravni odbor. Protiv opomene i odluke o iskljuéenju
mozZe

se podnijeti Zalba Skupstini udruge u roku od 15 dana od primitka odluke. Skupstina je duzna rijesiti Zalbu u roku
od

30 dana racunajuci od dana dostave Zalbe. RjeSenje na zalbu je konaéno.

v.
TIJELA UDRUGE
Clanak 15.
Tijela Udruge su:
e Skupstina,
» Upravni odbor
* Predsjednik,
« Potpredsjednik
e Tajnik.
Skupstina
Clanak 16.

Skupétina je predstavnitko i najvige tijelo upraviljanja Udrugom.

Skupstinu ¢ine svi &lanovi Udruge.

Svaka pravna osoba ¢lanica Udruge ima jednog zastupnika u Skupstini.

Punoljetne osobe li¥ene poslovne sposobnosti sudjeluju u radu Skupitine uz pisanu suglasnost zakonskog
zastupnika ili skrbnika.

Maloljetne osobe s navrSenih 14 godina Zivota mogu odluéivati na Skupé&tini uz pisanu suglasnost zakonskog
zastupnika ilj/skrbnika.

Clanak 17.



Skupétina moze biti redovna, izborna i izvanredna.

Redovna sjednica skupstine odrZava se najmanje jednom godisnje, izvanredne prema potrebi, a izborne svake
getiri godine.

Sjednice skupstine saziva Predsjednik Udruge.

U odluci o sazivanju Skupétine Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto odrzavanja sjednice.
Predsjednik je duzan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatrazi najmanje 1/3 ¢lanova Udruge.

U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obavezni

predloZiti dnevni red sjednice. Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 30 dana od dana dostave
zahtjeva, sazvat ce je predlagatelj (odluka treba sadrzavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan odrzavanja
sjednice).

d sluéaju isteka mandata tijelima Udruge Skup$tinu udruge saziva zadnja osoba ovlastena za zastupanje upisana
u Registar udruga.

Clanak 18.

Skupstinom predsjeda predsjednik Udruge s dopredsjednikom. U odsutnosti predsjednika | dopredsjednika,
Skupétina ¢e na po€etku sjednice javnim glasovanjem odrediti osobu koja ée predsjedati sjednicom.

Na pocetku sjednice biraju se: zapisniéar, dva ovjerovitelja zapisnika i verifikacijska komisija.

O radu sjednice vodi se zapisnik, koji se trajno €uva u arhivi Udruge.

Clanak 19.

Za dono8enje pravovaljanih odluka Skupstini mora prisustvovati natpolovi¢na vecina od ukupnog broja ¢lanova
Udruge s pravom glasa. Ako u vrijeme zakazano za pocetak zasjedanja ne bude prisutna

veéina &lanova, sjednica Skupstine se odgada za pola sata. Nakon

isteka pola sata, Skupstina mozZe donositi pravovaljane odluke, ako je prisutno najmanje 20% &lanova Udruge.
Skupstina odluéuje vec¢inom glasova prisutnih &lanova s pravom glasa.

Iznimno, kada Skup$tina odluguje o Statutu, dono$enju financijskog plana te izboru i razrje$enju tijela Udruge,
odluke se donose dvotreéinskom ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova Skupétine s pravom glasa.

Odluke Skupstine donose se u pravilu javnim glasovanjem, ako Skupstina ne odludi da se o pojedinaénim
pitanjima odluka donosi tajnim glasovanjem.

Odluke Skupétine obvezuiju tijela i sve &lanove na njihovo provodenje.

Clanak 20.
Skupstina Udruge:
- utvrduje politiku rada Udruge,
- usvaja statut Udruge i njegove izmjene i dopune,
- bira i razrje8uje osobe ovlastene za zastupanje,
- bira i razrje$ava druga tijela Udruge,
- daje smjernice za rad Udruge,
- odluéuje o zalbama ¢lanova na odluke o iskljuéenju iz Udruge,
- odluduje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja udruga,
- usvaja plan rada i financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu i izvie§¢e o radu za prethodnu godinu,
- usvaja godisnje financijsko izvjesce,
- odluéuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale imovine
Udruge,
- donosi druge akte i odluke vazne za rad Udruge,
- donosi odluku o statusnim promjenama,
- odluéuje i o drugim pitanjima za koje Statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela Udruge.

Upravni odbor
Clanak 21.

Upravni odbor je kolektivno i koordinativno tijelo Udruge koji organizira i obavlja tekuée poslove Udruge izmedu
dvije sjednice Skupétine, te donosi odluke iz svoje nadleznosti.

Upravni Odbor ima do 5 €lanova koje iz svog sastava bira Skupstina na vrijeme od &etiri godine, s tim da mogu
biti ponovo izabrani na istu duznost.

Predsjednik i dopredsjednik Udruge &lanovi su Upravnog odbora po polozaju, a predsjednik Udruge je ujedno i
predsjednik Upravnog odbora.

Sjednice Upravnog odbora prema potrebi saziva Predsjednik Upravnog odbora, a odluke se donose
natpolovi¢nom veéinom od ukupnog broja ¢lanova Upravnog odbora.

U sluéaju neslaganja Predsjednika Udruge s odlukom Upravnog odbora, on mozZe u roku od 10 dana sazvati
izvanredno zasjedanje Skupstine Udruge i staviti spornu odluku na dnevni red. Odluka Skupétine je



konacna.

Predsjednik
Clanak 22.

Izvisne funkcije | druge poslove odredene ovim Statutom obavija predsjednik Udruge. Predsjednika Udruge bira
Skupétina Udruge na mandat od Cetiri godine s mogucno&cu ponovnog izbora na istu duznost.

Predsjednik Udruge je ovladtena osoba za zastupanje Udruge:

- adgovara za zakonitost rada Udruge,

- vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skupétine,

- odgovomna je osoba za podnoSenje Skupétini prijedloga godiSnjeg financijskog izvje3¢a,

- dostavija zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleZnom uredu koji vodi registar udruga,

- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za ratun Udruge,

- obavija i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge.

Potpredsjednik
lanak 23.

Potpredsjednika Udruge bira Skupstina Udruge na mandat od &etiri godine s mogucno$§¢u ponovnog izbora na
istu duZnost.

Potpredsjednik Udruge:

- pomaZe predsjedniku u obavijanju njegovih poslova,

- obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom.

Tajnik
€lanak 24.

Tajnika Udruge bira Upravni odbor.

Svoju duZnost tajnik moZe obaviljati profesionalno.

Odluku o profesionalizaciji obavijanja poslova tajnika donosi Upravni odbor.
Tajnik Udruge:

- vodi financijsko i materijalno posiovanje Udruge,

- ¢uva arhivu Udruge,

- vodi zapisnik o sjednicama Upravnog odbora,

- vodi Registar ¢lanova.

Likvidator
€lanak 25.

Likvidatora Udruge bira i razrijeSava SkupSstina Udruge bez odredenog vremenskog mandata odnosno do opoziva
ili izbora novog likvidatora.

Likvidator moZe biti fizicka ili pravna osoba koja nije &an Udruge.

Likvidator ima pravo, ovisno o moguénostima, na naknadu troSkova za svoj rad iz sredstava Udruge u visini koju
odreduje Skupétina.

V.
IMOVINA | NACIN STJECANJA IMOVINE

Clanak 26,
Imovinu Udruge &ine:
- nov€ana sredstva,
- pokretne stvari,
- nekretnine,
- druga imovinska prava.

Clanak 27.

Udruga stjeGe imovinu:

- od dobrovoljnih priloga i darova,

- od dotacija iz proraéuna,

- od provedbe programa i projekata financiranih iz sredstava EU fondova,



- iz medunarodnih i drugih organizacija,
- iz drugih izvora u skladu sa zakonom.

Clanak 28.

Sredstvima Udruge raspolaze Upravni odbor u skladu s odlukama, zakljuécima i planovima Skupstine Udruge.
Predsjednik moZe donositi odluke o raspolaganju sredstvima u svakom pojedinom slugaju drzedi se pri tome
odluka i zakljuéaka Skupétine i Upravnog odbora.

Financijsko i materijalno poslovanje Udruge obavlja se putem Ziro-rauna u skladu sa zakonskim propisima te se
primjenjuju propisi koji se odnose na financijsko i materijalno poslovanje neprofitnih organizacija.

Vi
PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 29.

Udruga prestaje postojati u sluajevima predvidenim zakonom.

U slu&aju prestanka postojanja temeljem odluke Skupétine, ista donosi odluku o prestanku postojanja Udruge
dvotre¢inskom veéinom glasova od ukupnog broja €lanova Skupétine Udruge.

U slugaju prestanka postojanja udruge imovina se, nakon namirenja vjerovnika i trokova likvidacijskog, sudskog i
drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi il zakladi koje imaju iste ili slicne statutame ciljeve, a na osnovi odluke
Skupétine.

Likvidator Udruge zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u
registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje do okontanja i brisanja Udruge iz registra udruga i obavija
sve poslove sukladno svojoj nadleZnosti propisanih Zakonom o udrugama i drugom propisima.

Vil
RJESAVANJE SPOROVA | SUKOB INTERESA

Clanak 30.

Spor ili sukob interesa u Udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima €lanova Udruge o kojima ¢lanovi
mogu slobodno raspravijati, a koji utje€u na rad Udruge u cjelini odnosno ako se on odnosi na pitanja od
zajednickog interesa za Elanove.

Clanovi Udruge obvezuju se rjeSavati eventualne sporove koji nastanu iz odnosa koji su vezani uz Udrugu
djelatnost Udruge, moZe se obratiti Upravnom odboru Udruge sa zahtjevom za ispravijanje uogenih nedostataka
ili za rjeSavanjem spora.

Clanak 31.

U slutaju da su privatni interesi &ana Udruge u suprotnosti s interesom Udruge, €lan Udruge koji se zatekne u
sukobu interesa duzan je o tome obavijestiti Upravni odbor i ako je moguce izuzeti se od daljnjeg rada na
konkretnoj djelatnosti.

U sluéaju dvojbe o mogucéem sukobu interesa, bilo koji €lan moze zatraZiti misljenje Upravnog odbora. U sluéaju
pojavijivanja moguceg sukoba interesa Upravni odbor duZan je razrijesiti ga tako da zastiti interesa Udruge.

Viil.
PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 32.

Statut Udruge donosi Skupstina dvotrecinskom vecéinom glasova nazoénih na Skupétini nakon provedene
rasprave.

Statut Udruge je temeljni akt Udruge i svi drugi opéi akti moraju biti u skladu s odredbama Statuta.

Prijedlog za izmjenu Statuta mogu dati ¢lanovi Upravnog odbora ili dvotrecinska vecina redovitih &lanova Udruge.
Nacrt Statuta dostavija se svim &lanovima Udruge koji svoje pisane primjedbe dostavijaju Upravnom odboru.
Upravni odbor razmatra primjedbe, utvrduje prijedlog i predliaZe ga Skup3tini Udruge.

Clanak 33.

Tumadenje odredaba ovog Statuta daje Skup3tina.
Tumatenje drugih akata Udruge daje predsjednik i Upravni odbor Udruge. Ovaj Statut kao sve normativne akte

Udruge potpisuje predsjednik Udruge.



Ovaj Statut stupa na snagu danom dono3enja.

U Cakoveu, 10. srpnja 2017. godine

Clanak 34.




URED DRZAVNE UPRAVE U
MEDIMURSKOJ ZUPANLII
SLUZBA ZA OPCU UPRAVU

OVJERAVA DA JE OVAJ STATUT U SKLADU SA
ZAKONOM O UDRUGAMA

5=
=i

‘—ﬁ"_‘j’é}\" 1
Efmh N i
e S,

U ARONE R
ISKO) kot
& <

SAvNE Vo2

<

r\_ ”r‘? ‘,;_‘nx
Qg - ,(}
o

KLASA:UP/I-230-0217-01 DG4
URBROJ: 2109-01-05-03/2-17-2

EAKOVEC, 25. 0T, 2017,




